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| CTANo HORA INICIAL: | 02:00 pm

| OBJETIVO: Realizar reunion de seguimiento a los |HORA FINAL: 06:30 pm
fvances operacionales del equipo de profesionales. [, ;AR ' , o

Salén auxiliar
secretaria de salud.

ASISTENTES: Evelyn Silva Arboleda- Contratista, Nubia Milena Dugue Acufia
Contratista, Greicy Martinez - Contratista (Ver listado de asistencia)

AUSENTES: N/A

INVITADO:
ORDEN DEL DiA:

1. Bienvenida y presentacion del Equipo
2. Avances y seguimiento de actividades territoriales

DESARROLLO:

1. Bienvenida y presentacion del Equipo

La reunidén dio inicio con la presentacion formal de los integranies del equipo
profesional del programa Entornos para la Vida. En el espacio se destacé la
incorporacién de nuevos profesionales y la actualizacion de responsabilidades de los
miembros actuales. Cada participante socializd sus territorios asignados y I
metodologia de trabajo que se viene implementando en los seclores priorizados,
reafirmando el compromiso con los procesos comunitarios, el fortalecimiento de
capacidades locales y la articulacion intersectorial.

Se enfatizd la importancia de la metodologia de intervencion basada en el
diagnéstico situacional del entorno, le caracterizacion ce viviendas y la
implementacion de estrategias pedagégicas de educacion ambiental, saneamienio ;
salud publica. Los equipos técnicos y profesionales trabzjan articu'adaments en la
ejecucion de jornadas puerta a puerta, talleres formativos, acompanamiento
institucional y acciones de sensibilizacion comunitaria, con el proposito de fortalece:
la gestion ambiental, la convivencia ciudadana y el biencsia colectivo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santago ce Call Prohinide su copia, altzracon ¢
modificacion por cualquier madio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Durante el encuentro se reiteraron los lineamientos generales de trabajo, entre los
que se destacaron: el cumplimiento de las metas institucionales, la planeacion
operative por territorios. la coordinacion constante entre profesionales y técnicos, y
la ftrazabilidad de las acciones en territorio mediante evidencias fotograficas,
reportes en plataforma y comunicacion permanente con la profesional Evelyn Silva.
Asimismo, se record¢ la importancia de mantener la comunicacion efectiva con las
entidades aliadas y de promover espacios de integracion con las comunidades
atendidas.

Finalmente, se acordo realizar una jornada de inducciéon dirigida a los nuevos
integrantes del equipo, programada para los dias 24 y 25 del presente mes, con el
fin de socializar el plan de intervencion, los procesos de calidad, la estructura
funcional del programa y los protocolos administrativos de seguridad y salud en el
trabajo. Esta jornada estara liderada por las areas de Calidad y Entornos, con apoyo
de la profesional Evelyn Siiva.

N

Avances v seguimiento de actividades territoriales.

En este punto se abordaron los avances y retos relacionados con el cumplimiento de
las metas operativas vy los ajustes requeridos en la matriz de seguimiento PAIES. Se
hizo énfasis en la necesidad de mantener actualizado el reporte de actividades
territoriales, garantizando la coherencia entre las acciones ejecutadas y los
indicadores establecidos en el plan de desarrollo.

La profesional Evelyn Silva resalté la importancia de fortalecer el registro de
informacion en campo, el control de la gestion profesional y la visibilidad de las
acciones ejecutadas en cada territorio. Se indicé que los profesionales deben
evidenciar de manera oportuna las intervenciones realizadas, mediante |a
consolidacion de reportes, informes fotograficos y soportes documentales que
respalden el avance de metas.

Durante el intercambio de observaciones, se discutié la necesidad de optimizar la
distribucion de funciones entre profesionales y técnicos, priorizando la gestion
territorial 'y el trabajo intersectorial como responsabilidad principal de los
profesionales. Se aclard que, aunque las acciones de los técnicos son esenciales en
la operacion, €l cumplimiento de resultados e indicadores depende directamente de
la capacidad de gestion y articulacion institucional del equipo profesional.

Asi mismo, la profesional Evelyn Silva informé sobre la llegada de nuevos

integrantes  técnicos, quienes apoyaran las jornadas comunitarias y la
Este documento es propiedad ce |2 Administracion Centrzl del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
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implementacion de estrategias de educacion sanitaria. Se menciono la necesidad de
realizar ajustes en la microplaneacion territorial debido a la conmemoracion del "Dia
sin carro”, asi como la reprogramacion de actividades en algunos sectores para
optimizar la cobertura y el cumplimiento de los cronogramas establecicos

Finalmente, la profesional Evelyn Silva reiterd la instruccion de fortalecer los canales
de comunicacion interna y de compartir en tiempo rez! las evidencias dz2l trabajo de
campo en los grupos institucionales, a fin de garantizar la trazabilidad de las
acciones, la coordinacion interinstitucional y la proyeccion de resultados ante los
entes de control y la ciudadania.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciongs): N/A

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

’ ] FECHA
QUE HACER RESPONSABLE | comproMISO
a. Elaborar el acta de la reunion. Darling Rcdriguei - |15 /sept2025
contratista -
Entornos pzara la
Vida. _

Firmas (responsables)

1uedg Dangoutieitl g
EVELYN SILVA ARBOLEDA ARLING JULIETH RODRIGUEZ ~
Contratista Contratista

Secretaria de Salud de Cali. Secretaria de Salud de Cali.

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.
Elaboro: Darling Julieth Rodriguez- Contratista
Reviso: Evelyn Silva - Contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, altaracidn o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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